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Balcones, ventanas, terrazas, desniveles
en entrepisos y hasta huecos de escaleras,
son objetos de proteccion para las mallas
de Netzen, que ahora también se proveen
en un kit de instalacion para el usuario




caso de necesitarlo

Educatina es un emprendimiento online
destinado a brindar soporte a alumnos, padres
y maestros con material audiovisual basado en
la curricula académica, mas clases particulares
en un aula virtual. Fue fundado en 2011 y en
é1 trabajan, ademas de los tres duenos, cuatro
empleados y 150 profesionales freelance.

Abulafia, esta casada y tiene tres hijos
pequenos. “Para llevar adelante la empresa
tuve que organizarme, contraté a personas que
se llevan todo mi salario, con las que puedo
dejar tranquila a mis hijos y mi casa. Ademas,
comparto con mi esposo la crianza de los chicos
y cuento con una familia disponible para soco-
rrer en momentos de necesitarla”, revela la
emprendedora.

El gasto en las personas que asisten a las
mujeres en la casa y con los hijos no es menor.
De hecho, muchas evaltan si salir a trabajar
por el mismo salario que el que van a tener que
pagar a la empleada doméstica. “Yo creo que esa
es una vision a corto plazo. Esta es una inver-
sion a futuro, es tiempo ganado de entrada al
mercado, de crecimiento profesional. También
hay que aprender a delegar y es muy importante
organizarse con el tiempo. Yo no me pierdo acti-
vidades de los chicos, pero si me quedo traba-
jando hasta tarde si al otro dia a las 14 horas
tengo algo con ellos”, detalla Abulafia.

En tanto, las adaptaciones que imprimi6 Griin
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a su negocio ilustran la puja entre la familia,

lo laboral y lo personal. En 1998, Griin vivia en
Chile. adonde se habia mudado por el trabajo de
su esposo, con quien tenia dos hijas chiquitas.

“En determinado momento, necesitamos poner
algun tipo de protecc ion en los balcones y
ventanas del departamento en el que viviamos y
me di cuenta de que era muy basico, muy rudi-
mentario todo lo que habia. Entonces, empeceé
a pensar un negoclo mejoré el producto, pensé
su imagen y le sumé un servicio de instalacion y
posventa. Cuando lo tuve listo, un ano después,
ésa fue la excusa para volver a Buenos Aires y
lanzar la empresa”, recuerda la emprendedora.
Aunque no sin costos, por entonces no existia el
trabajo remoto y por unos anos su marido debio
viajar mucho a Chile para mantener el trabajo,
hasta que terminé dejandolo.

“Mi objetivo con la empresa era hacerla
crecer v, a la vez, tener la libertad de dejar a
mis hijas al cuidado de otra persona. Porque
trabajé desde mi casa los primeros tres anos
del proyecto”, cuenta Grin. Entonces, no se
usaban los celulares como hoy vy si se tenia uno,
la gente no llamaba porque era caro. “Trabajaba
con el teléfono inalambrico cuando los chicos
se dormian, mientras los banaba, cuando podia.
Después, la chica que trabajaba en casa empezo
a tomar los mensajes y hacer un listadito que yo
contestaba cuando podia. Fue todo muy rudi-
mentario al principio”, evoca la empresaria.

En 2003, Griin se dio cuenta de que debia
crecer, que todo lo hacia ella. “Recibia el
llamado, visitaba al cliente, le hacia el presu-




